TRAVEL EXPERIENCE EXECUTIVE (M/W/D)

Bereit, Reisen in unvergessliche Erlebnisse zu verwandeln?

Du liebst es nicht nur zu planen, sondern echte Highlights zu schaffen? Du hast ein Gespdr fur Trends, Destinationen
mit dem gewissen Etwas, einen Drive fir Neues — und willst mit deiner Leidenschaft fir Reisen und Events Menschen

begeistern? Dann bist du bei uns genau richtig!

Als TRAVEL EXPERIENCE Executive (m/w/d) wirst du Teil unseres Summit Teams bei SoFresh Touristik — der
exklusiven Reise- und Eventagentur fir RINGANA. Gemeinsam gestalten wir Incentive-Reisen und
Schulungsveranstaltungen fur RINGANA Partner weltweit — Erlebnisse, die lange in Erinnerung bleiben.

Ein besonderer Fokus dieser Position liegt auf unseren LATAM-Markten. Mit deinem Interesse an neuen Markten,
deinem Entdeckergeist und deiner Begeisterung flirs Reisen Gibernimmst du Verantwortung — von der ersten Idee bis
zur Umsetzung und Nachbereitung: kreativ, strukturiert, voller Energie — und immer auf der Suche nach dem

Besonderen.

Dienstort:

| Wien, Austria | St. Johann i. d. Haide, Austria |

| Volizeit |

ring(benefits) ring(tasks)

Moderner, attraktiver und innovativer
Arbeitsplatz

Tolle und angenehme Arbeitsatmosphare
in einem hochmodernen Blro-,
Produktions- und Logistikgebdude mit
gelebter ,,Du-Kultur®

RINGANA Competence Development
Programm mit internen und externen
Weiterbildungs- und
entwicklungsmadglichkeiten

Kostenloses Mittagessen am RINGANA
Campus bzw. Essenszuschuss an
unserem Standort in Wien und Kaffee zur
freien Entnahme

Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeit
ohne Kernzeit, Telearbeit innerhalb

e Selbststandige Organisation von Incentive- und
Schulungsreisen mit bis zu 500 Teilnehmer:innen: Von der
Planung bis zur Umsetzung auf administrativer und operativer
Ebene

e Du erarbeitest im Team kreative Event- und
Incentivekonzepte auf nationaler und internationaler Ebene

e Budgetplanung, Controlling & Management-Reporting

e Auswahl und Verhandlung mit passenden Dienstleister:innen —
von Location, Uber Agentur bis zu kulturellen Highlights

e Schnittstelle zwischen internen Abteilungen (Event Content,
Partner Management, Marketing, Logistik, etc.) & externen
Partnerfirmen (Technikfirmen, Catering, Location, etc.)

e Teilnehmer:innen-Management inkl. Second Level Support,
sowie Planung und Buchung der Anreisen

e Erstellung smarter Ablauf- und Zeitplane & erfolgreiche
Koordination der verschiedenen Gewerke



Osterreichs

Vorsorgeleistungen und
Gesundheitsmallnahmen

Kostenlose Parkplatze und E-Bike Verleih
am RINGANA Campus bzw. Offi-
/Klimaticketzuschuss fir unsere Crew in
Wien

Private Nutzung der E-Ladestationen am
RINGANA Campus

Crew- und Teamevents wie After-Work,
Sommerfest, Weihnachtsfeier, uvm.
Teambudget fir abteilungsinterne
Aktivitaten

Du kiimmerst dich um Qualitat, Feedback &
kontinuierliche Optimierung

ring(skills)

Abgeschlossene Hochschulausbildung oder Lehre im Bereich
Tourismus, Betriebswirtschaftslehre, Event Management oder
Ahnlichem

Mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Event-/MICE-Branche
Starkes Projektmanagement & Erfahrung mit digitalen Tools
(Asana, MS Teams, Event-Software), sowie sicherer Umgang mit
MS Office.

Strukturierte Hands-on-Mentalitat mit viel Eigeninitiative
Kreativitat, Verhandlungsskills & Losungsorientierung
Souveranes Auftreten, Offenheit & Belastbarkeit
Verhandlungssicheres Englisch, gute Spanischkenntnisse, sowie
weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

Reisebereitschaft bis zu 25% inkl. Einsatzen am Wochenende
Flhrerschein B

Das Mindestjahresgehalt fur diese Position richtet sich nach dem KV
fur Angestellte im Reisebtro und betragt € 42.000,- brutto. Unsere
Mitarbeiter:innen sprechen durch ihre Personlichkeit, ihr Talent und
ihr Engagement. Daher legen wir das Bruttogehalt individuell und
abhangig von lhrer Qualifikation und Erfahrung gemeinsam mit
Ihnen fest.

ABOUT
RINGANA

- A

FRESH, EXCELLENT, TRENDSETTING:
Das sind die Werte von RINGANA. Jeder
dieser drei Werte ist wahrhaftig in unserer DNA
verankert und steht dafiir, was wir sind, was wir

7)) () tun, was wir werden und wodurch wir uns
differenzieren.
Entwicklungs-
potenzial Homeoffice . . . .
Wir produzieren Frischekosmetik und
Supplements aus natlrlichen Inhaltsstoffen,
legen groften Wert auf den Einsatz
hochpotenter, antioxidativer Wirkstoffe aus der
Natur und verzichten bewusst auf synthetische
\\ ,/ Konservierungsstoffe und samtliche
[ ‘ T Zusatzstoffe. Alle RINGANA Produkte werden
V in liebevoller Handarbeit direkt am Campus in
St. Johann in der Haide (Steiermark)
Gratis Lunch Modernes

& Kaffee

Arbeitsumfeld

hergestellt und versandt. Gestartet haben wir in
einem kleinen Labor, mittlerweile sind wir
international tatig und zahlen rund 500
Mitarbeiter:innen.

Erfahre mehr Uber uns unter www.ringana.com


https://www.ringana.com/

Sozial
Engagiert

0,0
2

Crew Events

Challenge accepted?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, in der wir
bereits deine Personlichkeit, deinen Ansporn
und deine Talente kennenlernen kdnnen.

Jetzt bewerben


https://ringana.onlyfy.jobs/application/apply/f5vup340ygiuv9porypm4unejth1mzp

