EXPERTE UPSCALING (M/W/D)

Dienstort:
| St. Johann i. d. Haide, Austria |
| Vollzeit |

ring(benefits)

Moderner, attraktiver und innovativer
Arbeitsplatz

Tolle und angenehme Arbeitsatmosphare
in einem hochmodernen Biro-,
Produktions- und Logistikgebaude mit
gelebter ,,Du-Kultur®

RINGANA Competence Development
Programm mit internen und externen
Weiterbildungs- und
entwicklungsmoglichkeiten

Kostenloses Mittagessen am RINGANA
Campus bzw. Essenszuschuss an
unserem Standort in Wien und Kaffee zur
freien Entnahme

Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeit
ohne Kernzeit, Telearbeit innerhalb
Osterreichs

Vorsorgeleistungen und
Gesundheitsmallhahmen

Kostenlose Parkplatze und E-Bike Verleih
am RINGANA Campus bzw. Offi-
/Klimaticketzuschuss fir unsere Crew in
Wien

Private und verglnstigte Nutzung der E-
Ladestationen am RINGANA Campus
Crew- und Teamevents wie After-Work,
Sommerfest, Weihnachtsfeier, uvm.
Teambudget fir abteilungsinterne
Aktivitaten

ring(tasks)
e Du entwickelst und verantwortest das Upscaling neuer

Ruhrprozesse fiir die Herstellung unserer frischen
Kosmetikprodukte — vom Labormalstab bis zur
Produktionsanlage.

e Du stellst die technologische Machbarkeit und Reproduzierbarkeit
neuer Formulierungen im Produktionsmafstab sicher.

e Du arbeitest eng mit Produktentwicklung, Produktion und
Qualitatssicherung zusammen, um optimale
Prozessbedingungen zu definieren und zu implementieren.

e Du begleitest Versuchsreihen und unterstutzt bei der
kontinuierlichen Prozessoptimierung.

e Du dokumentierst alle Prozessparameter gewissenhaft und tragst
aktiv zur Standardisierung neuer Herstellverfahren bei.

ring(skills)

e Abgeschlossenes Studium der Verfahrenstechnik oder einer
verwandten technischen Fachrichtung.

e Erfahrung im Bereich Upscaling von Produktionsprozessen,
idealerweise mit Kenntnissen in der Kosmetik-, Lebensmittel-
oder Pharmaindustrie.

e Freude an interdisziplinarer Zusammenarbeit, gepaart mit
technischem Verstandnis und Losungsorientierung.

e Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und hohes
Qualitatsbewusstsein.

e Begeisterung fir Innovation, Nachhaltigkeit und unsere Mission.

Das jahrliche Mindestgehalt fir diese Position richtet sich nach dem
KV fir Angestellte im Handwerk, im Gewerbe und in der
Dienstleistung und betragt € 49.000,--. Unsere Mitarbeiter:innen
sprechen durch ihre Persdnlichkeit, ihr Talent und ihr Engagement.
Daher legen wir das Bruttogehalt individuell und abh&ngig von Ihrer



Qualifikation und Erfahrung gemeinsam mit lhnen fest.
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FRESH, EXCELLENT, TRENDSETTING:

Das sind die Werte von RINGANA. Jeder
dieser drei Werte ist wahrhaftig in unserer DNA
verankert und steht dafir, was wir sind, was wir
tun, was wir werden und wodurch wir uns
differenzieren.

Wir produzieren Frischekosmetik und
Supplements aus natirlichen Inhaltsstoffen,
legen groften Wert auf den Einsatz
hochpotenter, antioxidativer Wirkstoffe aus der
Natur und verzichten bewusst auf synthetische
Konservierungsstoffe und samtliche
Zusatzstoffe. Alle RINGANA Produkte werden
in liebevoller Handarbeit direkt am Campus in
St. Johann in der Haide (Steiermark)
hergestellt und versandt. Gestartet haben wir in
einem kleinen Labor, mittlerweile sind wir
international tatig und zahlen rund 500
Mitarbeiter:innen.

Erfahre mehr tUber uns unter www.ringana.com

Challenge accepted?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, in der wir
bereits deine Personlichkeit, deinen Ansporn
und deine Talente kennenlernen kénnen.

Jetzt bewerben


https://www.ringana.com/
https://ringana.onlyfy.jobs/application/apply/ug0lhssurq897bsbmdnyygytoz0yxfx

